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Introduccion

La materia de macroeconomia estudia en su conjunto a los paises y sus hogares, el consumo, la
renta, empleo, desempleo, importaciones y exportaciones y la influencia que tienen los gobiernos
sobre cada uno de los paises. Es por eso que la presente guia contiene la teoria necesaria para
entender estos temas y motive a los estudiantes a continuar investigando sobre la realidad

socioecondmica.

Asi mismo la presente guia brindara al estudiante los conocimientos que requiere para realizar un
anadlisis de los entornos dindmicos y aspectos importantes para la aplicacién de la administracidn

macroecondmica.

La materia se desarrolla a lo largo de dos bimestres, por lo tanto, la guia ha sido elaborada
considerando los temas que seran vistos en el desarrollo de las actividades académicas como:
Producto, Ingreso Nacional y Externalidades, el Dinero y el Rol del Banco, Produccidn y Crecimiento,

Desempleo e Inflacidn y finalmente la Medicidn del Costo de Vida

Es importante destacar que cada una de las unidades tiene una autoevaluacion, la misma que

servird para refuerzo de los conocimientos del estuante.

Finalmente quiero expresar los mejores deseos y mucha suerte en el transcurso de su formacion.
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Lineamientos generales

Estimado estudiante, la presente guia se ha estructurado de manera que con cada contenido logre

un aprendizaje que supere sus expectativas y tenga éxito en la culminacién de sus estudios.

e Trabaje en la lectura de los textos citados en la bibliografia, estos complementan los
contenidos que se encuentran en la guia y le ayudardn a encaminar el proceso de aprendizaje
tedrico-practico.

e Dedique tiempo al desarrollo de las autoevaluaciones y ejercicios propuestos en la
presente guia.

e Apoye su aprendizaje realizando resimenes, mapas conceptuales, lluvias de ideas,
cuadros comparativos, con los cuales adquirird una mejor capacidad de sintesis para
desarrollar los contenidos.

e  Participe en el Entorno Virtual de Aprendizaje para que pueda interactuar con el

docente y asi despejar dudas acerca de los contenidos de la materia.

Competencias genéricas

e Interpretacidny aplicacién de la teoria econdmica.
e Manejo y andlisis de datos.
e Identificar y formular politicas econdmicas.

e Analisis de ciclos econdmicos.

Competencias especificas

e Andlisis del entorno econdmico social.
e Andlisis de las decisiones sociopoliticas y econdmicas.

e Identificar el crecimiento y desarrollo econdmico social del pais.

e Andlisis de los efectos de gastos, impuestos, déficit y deuda.
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PRIMER BIMESTRE

Unidad I: PRODUCTO E INGRESO NACIONAL Y EXTERNALIDADES

Dentro del estudio de la Economia, es fundamental conocer el desempefio econdmico a través del
anadlisis del Producto Nacional y los Ingresos Nacionales, esto, con vision a formular politicas
econdmicas que transformen los fendmenos econdmicos que se generan distorsiéon en el entorno

econdmico.

1.1. El Gobierno y la Politica Fiscal

1.1.1. El Gobierno

El gobierno representa la autoridad que dirige, administra y controla el poder del estado. Es

importante diferenciar las variables en las que el gobierno interviene de manera directa

Figura 1:
Poderes del Estado

Legislativo Ejecutivo

Hace que se
cumplan las
leyes

Coordinay

Crea leyes aprueba leyes

Nota: Adaptado de Constitucion de la Republica del Ecuador
[Const.], (2008), (//bit.ly/2B93igl)

Los poderes del estado operan de forma independiente, pero guardan relacién

para garantizar el funcionamiento del estado.
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El gobierno regula y tiene la potestad de decidir qué, con quién y con qué tasa debe gravarse los
impuestos. Asi mismo el gobierno es el responsable de la toma de decisiones en base al cambio y al

momento en el que se encuentra la economia

1.1.1.1. Presupuesto del Gobierno

EL Presupuesto del Gobierno o también llamado Presupuesto General del Estado es la Estimacidn
de recursos econémicos que posee el Ecuador. Los mismos que se conforman de Ingresos (Venta del
petréleo, recaudacidn de impuestos, donaciones, transferencias, etc.) y de los Gastos (Produccidn,
educacion, salud, vivienda, seguridad, transporte, etc.). Este presupuesto es administrado por el
gobierno y todas sus instituciones a través del ministerio de Economia y finanzas, las instituciones se
encargan de realizar planes, programas y proyectos en los que se da prioridad a las necesidades de la

poblacién considerando la reduccidn de la desigualdad.

Figura 2: Los Ingresos del Presupuesto General del Estado.

Ingresos Permanentes
‘ ¢ El estado los recibe de forma
ll I continua.
\ - Impuestos (IVA, ICE, Impuesto a la

Rentay a la Salida de Divisas, Tasas
Aduaneras, etc).

Ingresos No Permanentes

e El estado los recibe de forma
temporal.

- Ingresos por petroleo.
- Venta de activos del estado, etc.

Los dos ingresos tienen relevancia dentro de la economia, la

figura 2 indica que, aunque los ingresos permanentes permiten seguridad
y prevision, mientras que los no permanentes son mds flexibles y
oportunos para mejorar la situacion econdomica ocasionalmente.
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Figura 3: Los egresos del Presupuesto General del Estado.

Gastos Permanentes

* Los recursos asignhados a las instituciones
publicas y requieren una dotacién continua.

- Sueldos y salarios de servidores publicos.
- Pago de bienes y consumo de instiuciones
publicas.

Gastos No Permanentes

¢ Los recursos son asignados de forma
temporal.

- Construccién de vias.
- Puentes

- Escuelas

- Hospitales

La figura 3 indica al identificar a cada tipo de gastos, facilita una
planificacion mds eficiente, lo que facilita la asignacion de recursos, asegurando

la sostenibilidad financiera en el largo plazo.

1.1.1.2. Deuda Publica.

Son obligaciones econdémicas que contrae el Estado, organismos regionales, provinciales,

gobiernos auténomos descentralizados y empresas del Estado. Incluye préstamos tomados, los

mismos que quedan formalmente garantizados por el Gobierno Nacional. Es decir que es el monto

total que el gobierno ha pedido prestado. Esta deuda es exclusivamente para financiar obra publicay

no para gastos permanentes como el pago de sueldos.




Figura 4: Division de la deuda publica.

Deuda Publica Intera Deuda Publica Externa

* El estado negocia con * El pais negocia con otros
empresas del propio pais paices como bancos
que compran los bonos del internacionales y
estadoy se les paga organismos financieros o
mensualmente un interés multilaterales de los que el
hasta el pago final. pais es miembro.

Enla figura 4, Case & Fair (2008), indican que cuando un gobierno tiene un déficit, debe
pedir prestado, y cuando tiene un superavit, puede pagar deudas contraidas con
anterioridad, ademas cuando el gobierno tiene un déficit presupuestario, su deuda

aumenta, y si el déficit persiste, se alimenta a si mismo.

El déficit arrastra a un endeudamiento creciente y éste a su vez conduce a mayores pagos de

intereses, y mayores pagos de intereses llevan a un déficit mayor.

1.1.2. La politica Fiscal

A través de la politica fiscal, el gobierno trata de influir en la economia del pais controlando los

gastos y los ingresos en los diferentes sectores y mercados con el fin de influir en la produccién y el

empleo, dado un nivel de precios.

1.1.2.1. Objetivos de la Politica Fiscal.

Los objetivos que persigue la politica fiscal son los siguientes:

e A corto plazo: busca estabilizar la economia.
¢ En el largo plazo: pretende incrementar la capacidad de crecimiento del pais, a través de
inversion en educacidn, infraestructuras e incentivando el ahorro.

¢ Simultaneamente: procura alcanzar los objetivos de equidad y redistribucion de la renta.
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Uno de los puntos clave de la politica fiscal es que debe garantizar y proteger el bienestar de los

habitantes a través de: empleo, precios, etc.

1.1.2.2. Tipos de Politica Fiscal

Figura 5: Tipos de politica fiscal

EXPANSIVA

e Gasto Publico

(RESTRICTIVA)

* Impuestos s Impuestos

s Gasto Publico |

La figura 5 indica los tipos de politica fiscal las cuales sirven como base
para la toma de decisiones econémicas del gobierno.

e Politica fiscal expansiva: Se da cuando existe un decrecimiento econémico o en altos
niveles de paro (desempleo), el Gobierno deberd aplicar una politica fiscal expansiva para
aumentar el gasto agregado (Consumo + Inversidn + Gasto + Exportaciones — Importaciones),

aumentando la renta y para disminuir la tasa de paro.

La politica fiscal expansiva puede tener algunas formas de aplicacion:

o Reducir los impuestos para que exista un efecto positivo sobre el consumo.

o  Estimular la inversion privada con bonificaciones o exoneraciones fiscales.

o Aumentar las exportaciones netas con incentivos fiscales a la demanda
externa.

o Introducir dinero helicéptero en la economia, es decir, poner en manos del

pueblo dinero con la finalidad de que exista mas gasto para reactivar la economia.

e Politica fiscal contractiva: Es un proceso contrario a la politica fiscal expansiva, en la

gue se disminuye el gasto publico y aumenta la recaudacion fiscal a través de impuestos.



https://economipedia.com/definiciones/dinero-helicoptero.html

En otras palabras, la politica fiscal contractiva ejecuta:

o Aumento en los impuestos.
o Reduccidn del gasto publico.

o Disminucién de exportaciones netas e inversiones privadas.

Muchas veces el pensamiento econémico tiene mucho que ver al momento de decidir si

adoptar una medida expansiva o contractiva ya que el gobierno puede resolverlo de acuerdo

al perfil ideolégico, pero en si, la politica fiscal se delimita al ciclo econémico en el que se

encuentre.

1.1.2.3.

Instrumentos de la Politica Fiscal.

Medidas Discrecionales

Una

politica fiscal discrecional tiene por objetivo influir en la actividad econdmica de un

pais para impulsarla cuando éste se encuentra en crisis, considerando que la produccién de

bienes y servicios disminuye. Esto puede lograrse por varias vias. Por ejemplo:

¢ Mediante una modificacion de los tipos impositivos. Al darse un cambio de
ciclo econémico sube o baja los impuestos, por ejemplo, cuando hay recesion
aumentan los impuestos para aumentar la recaudacién fiscal, esto implica que la

demanda agregada se modifique los niveles de produccién y empleo.

e Programas de obra publica. Su propdsito es incrementar los niveles de
produccidén y empleo. Asi mismo pretende proveer de infraestructura necesaria para
el pais. Los inconvenientes que suelen existir en este tipo de programas es que hoy
puede resultar muy necesario, pero mafiana puede darse escases en el pais y resultar

en un gasto muy grande e innecesario.

e Planes de empleo y formacién. Este tipo de planes contribuyen con la
insercidn laboral de nuevos profesionales, son ejecutados en diferentes plazas en las
cuales los estudiantes realizan practicas formativas para poder insertarse al mundo

laboral.

e Programas de transferencias. Tienen un objetivo redistributivo con el fin de

proteger a grupos sociales vulnerables o desfavorecidos, por ejemplo, en nuestro pais




se beneficia a personas con capacidades diferenciadas, adultos mayores y madres

solteras de acuerdo al percentil de cada grupo beneficiado.

Muchas veces las medidas discrecionales tardan en hacer sentir sus efectos y otras veces

no dejan claro si se trata de una politica fiscal o de la evolucién normal de la Economia, es

entonces que los gobiernos utilizan los estabilizadores automaticos.

Estabilizadores Automaticos

Los estabilizadores automaticos tienen como objetivo estabilizar a la economia. Es decir,

en caso de que la economia sufra recesién reducirian en parte su descenso y en el caso de

gue exista una expansioén funcionarian harian un obstdculo en el ascenso.

Entre los principales estabilizadores automaticos tenemos:

. Impuestos proporcionales. Se definen asi a los que no varian con el nivel de
renta, por ejemplo: Cuando pagamos el IVA, no importa cual sea nuestro poder
adquisitivo, el porcentaje del IVA lo pagan todas las personas que adquieran los productos

que se encuentren gravados.

. Impuestos progresivos. Este tipo de impuestos considera el nivel de renta que
tengamos, a mas renta mayor sera el impuesto, por ejemplo, el Impuesto a la renta, la

seguridad social.

. Pensiones y Desempleo. Son asistencias econdmicas que brinda el estado a los
individuos que se han quedado sin empleo con el objetivo de cubrir sus necesidades
sociales y econdmicas, por ejemplo: el seguro de desempleo que beneficia a quienes son
afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) en el que pueden solicitar a

partir del dia 61 de haber quedado sin empleo hasta 45 dias de la fecha de peticion.

1.1.3. Costo de oportunidad.

El costo de oportunidad es el valor que se sacrifica al tomar una decision econdmica.




————

En macroeconomia un costo de oportunidad se refiere al mejor uso de determinado recurso al que
estamos obligados a renunciar, es decir que el coste de oportunidad de algo que queremos conseguir,

depende de sus escases.

1.2. Producto Interno Bruto.

Para poder contabilizarlo en el sistema de cuentas nacionales de un pais debe ser considerado el
valor de bienes finales, descartando los llamados bienes intermedios por estar ya inmersos en los

insumos correspondientes a otros bienes.

1.2.1. ¢Para qué sirve el PIB?

Una vez realizado el célculo del PIB, se realizan algunos ajustes para que consten sus cifras en la

denominada economia sumergida.

Es entonces que el PIB nos muestra la riqueza de un pais, es decir, la cantidad de dinero
gue puede generar en un determinado afio y por ende conocer si la economia estd en ascenso
o descenso. En este caso se definen cuatro partes:

e Valor del mercado.
e Bienesy servicios finales.
e  Produccién dentro de un pais.

e Periodo de tiempo.

Valor de mercado:

Para determinar el calculo de la produccién total, debemos sumar la produccion de cada

producto bien juntos. Por ejemplo:




¢Cudl es la produccion total mds grande: ¢100 manzanas y 50 naranjas, o 50 manzanas

y 100 naranjas?

El PIB da la respuesta dando valor a los bienes o productos con sus valores de mercado, es
decir los precios con los cuales cada uno es comercializado.

Considerando que:

El precio de una manzana es de $0.10, el valor de mercado de 50 manzanas seria de $5. El
precio de una naranja es de $0.20, el valor de mercado de 100 naranjas seria de $20. Para
determinar el valor de mercado sumamos el valor las manzanas juntamente con las naranjas.

Finalmente, el valor de mercado de 150 productos seria $25.
Bienes y servicios finales:
En el calculo del PIB se considera bienes y servicios finales producidos.

Un bien o servicio final se denomina al articulo que compra el consumidor final durante
un tiempo en especifico.

Un bien o servicio intermedio, se define al articulo producido por una empresa y comprado
por otra para ser usado como un producto o servicio final. Por ejemplo:

o Una camioneta Toyota es un bien final, pero una llanta Goodyear es un bien
intermedio de la camioneta.

o Una computadora HP es un bien final, pero un chip marca Intel computadora
es un bien intermedio.

Algunos productos o servicios pueden ser bienes finales en algunas situaciones y un bien
intermedio en otras. Por ejemplo, un helado que el consumidor compra en un dia de mucho
calor es un bien final, pero cuando una cafeteria compra el helado y lo emplea en la
preparacion de un batido, el helado se convierte en un bien intermedio ya que el bien final es

el batido.

Produccién dentro de un pais:

Unicamente los productos y servicios que se producen dentro del pais se toman en cuenta
para el calculo del PIB. Por Ejemplo:

Nike es una empresa estadounidense que produce zapatos deportivos en Vietnam,

entonces el valor del mercado de la produccion forma parte del PIB de Vietnam y no del PIB

de Estados Unidos.




Periodo determinado de tiempo:

Los datos que toma en cuenta el PIB para medir la produccién estan basados en trimestres

o anos.

1.2.2. Calculo de PIB.

La férmula para el célculo del PIB se expresa:

Donde:

C = Consumo

I = Inversion

G = Gasto Publico
X = Exportaciones
M = Importaciones

Consumo: Son todas las adquisiciones de las familias y empresas para su consumo. Como, por
ejemplo: Vestimenta, un vehiculo, honorarios de un profesional, etc.

Inversion: Son los bienes que adquieren principalmente las empresas con el fin de integrar a su
produccién. Como, por ejemplo: Un computador, maquinaria, un vehiculo, en este caso se puede
sefialar que un mismo bien puede ser de consumo y de inversion al mismo tiempo, dependiendo de
cOmo se use.

Gasto publico: Son los bienes que adquiere el estado ya sea como consumo 0 como inversién.
Como por ejemplo edificios, materiales de oficina.

También se incluyen el pago de los sueldos a funcionarios, no obstante, no se incluye el pago de
pensiones.

Exportaciones e importaciones: Calculando la diferencia de las dos obtenemos el valor de las

exportaciones netas.
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Cuando obtenemos un resultado positivo, indica que lo que Ecuador exporta es mayor a lo que
importa, y por ende el PIB aumenta. Al contrario, cuando el resultado es negativo, quiere decir que lo
que Ecuador importa de otros paises es mayor a las ventas que realiza hacia el exterior, y esto

disminuye el valor PIB.

1.2.3. PIB Per Capita.

El PIB per cépita nos referimos a la riqueza que produce un pais con relacién a la cantidad de

habitantes del pais de estudio.

La férmula para su cdlculo se expresa de la siguiente forma:

1.2.4. PIB Nominal.

Es aquel que considera la variacion de los precios en el tiempo, es decir, que considera la

cantidad de la inflacidn y la deflacion.

1.2.5. PIB Real.

Es aquel que no considera la variacidon de los precios al calcular el PIB, de tal manera que elimina

el cambio que tienen los precios.




—————

1.2.6. Deflactor del PIB.

El deflactor se emplea para solucionar problemas econdmicos sobrevalorados, es decir, que se lo
utiliza cuando se pretende eliminar la variacién que produce aumento de los precios y su

consecuencia sobre el precio de la produccién (inflacién).

Para el calculo del deflactor del PIB tenemos.

1.3. Producto Nacional Bruto.

El Producto Nacional Bruto es otro indicador de la produccién nacional al igual que el PIB, con la

diferencia de que en el PIB se contabiliza solo la produccién interna y en el PNB se contabiliza la
produccién que se genera en el exterior en empresas de propiedad del pais. Por ejemplo, cuando una
empresa de propiedad ecuatoriana situada en Peru genera beneficios o utilidades se contabiliza en el

PNB Ecuatoriano no en el PIB.

Es entonces como habiamos explicado, el PIB sirve para medir la produccién nacional o de primer
tipo que es el resultado de la produccion de los trabajadores empleados en Ecuador sean o no
ecuatorianos, en el PNB se toma en cuenta el PIB mas la produccién de los ecuatorianos que laboran

en el exterior y menos la producciéon de ciudadanos extranjeros ya que ellos envian sus utilidades a su

pais natal lo cual hace que influya en los célculos finales.
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1.4. Flujo circular del ingreso en una economia abierta.

Es un modelo circular que representa el funcionamiento la actividad econédmica en una economia
de mercado en el que hogares y empresas intercambian entre si bienes, servicios y dinero, en este

caso el modelo muestra dos tipos de mercado:

e El mercado de bienes y servicios es aquel en el que los hogares compran bienes y

servicios a las empresas a cambio de dinero.

e El mercado de factores de produccion es aquel en el que las empresas obtienen

factores de produccion de los hogares a cambio de dinero

Figura 6: Flujo circular de una economia abierta.
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La figura 6 hace referencia a la interaccion entre empresas y hogares y como
fluye el dinero entre si. Las empresas ofrecen dinero en condicién de sueldos por
factores de produccion (trabajo) a los hogares, y estos a su vez compran a las
empresas bienes y servicios para su consumo. Estos intercambios involucran una
redistribucién de la renta que conduce a un crecimiento econémico. Case & Fair
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1.5. Autoevaluaciéon 1

De las siguientes alternativas, seleccione la respuesta correcta.

1. Dentro de los aspectos en los que el gobierno ejerce control estan los poderes:
a. Legislativo
b. Ejecutivo
c. Judicial
d. Patronal
e. Comunicacion

2. La politica fiscal debe garantizar y proteger el bienestar de los habitantes a través de:
a. Empleo
b. Impuestos
c. Precios justos
d. Seguridad
e. Multas
3. El PIB sirve para reconocer la riqueza de:
a. Los hogares.
b. Un pais.
c. A nivel mundial.
d. Un individuo.
e. Un barrio.
4. El PNB hacer referencia a la produccion:
a. Solo nacional.
b. Solo en el exterior
c. En un Gobierno Descentralizado.
d. En un Gobierno Provincial.
e. Sin importar donde se realice la produccién.
5. Flujo Circular del Ingreso en una Economia Abierta indica:
a. La actividad econdmica entre hogares y empresas.
b. Mercado de bienes y servicios que ofrecen los hogares.
c. Mercado de factores de produccion que se dan en el exterior.
d. Control de salida de divisas
e. Mercados importadores que ofrecen productos a proveedores.
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Unidad 2: EL DINERO Y EL ROL DEL BANCO.

1.3. Eldinero.

La principal razén por la que la poblacién requiere tener dinero en lugar de activos que les permitan

generar intereses, es el motivo de transaccion, es decir, la necesidad de comprar.

Figura 7: Otras funciones del dinero
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del dinero que es ser medio de intercambio, lo cual consolida su
importancia en la estabilidad econdmica y financiera en las
organizaciones y operatividad de las economias.

1.3.1. El dinero en la actualidad

El dinero es parte fundamental de una economia para el intercambio con bienes y servicios.
Actualmente el dinero consiste en:
e  Circulante.
o Depositos.
Circulante: Constituyen los billetes y monedas que utilizamos en la actualidad. Los billetes de cada
pais tienen leyendas con representaciones simbdlicas para cada uno.

Depositos: Consiste en poner bajo custodia dinero ya sea en bancos o en otras instituciones

financieras como cooperativas de ahorro y crédito, cajas de ahorro, asociaciones de ahorro.
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Los depésitos representan dinero ya que se pueden usar para liquidar deudas.

1.3.2. El Banco Central

El Banco Central también es denominado banco de bancos ya que en muchos paises es la principal
autoridad reguladora de las instituciones y mercados financieros. El banco central brinda servicios a

bancos y cooperativas comerciales, por ende, no es un banco para los habitantes.

Una cuenta en el Banco Central es similar a una cuenta bancaria normal con la diferencia de que
estas cuentas son utilizadas solo por los bancos comerciales, cooperativas de ahorro y crédito, etc.

para depositar y efectuar pagos cuando éstas han pedido prestado a otros bancos.

En Ecuador el Banco Central es el encargado monitorear y controlar las cantidades de circulante en
la economia ecuatoriana, asi como de facilitar a los habitantes las cantidades necesarias de monedad

y billetes.

1.3.3. Los objetivos y las metas de un Banco Central

De acuerdo con Parkin & Loria (2010) Los objetivos de un banco central pueden variar de pais a
pais, los principales son:

e Controlar la cantidad de dinero en circulacién.

e Mantener bajo control la inflacidn.

e  Preservar el valor de la moneda.

e Mantener el pleno empleo

e Moderar el ciclo econémico.

e  Contribuir al logro del crecimiento a largo plazo y mantener la estabilidad del sistema
financiero.

Parking (2010) Dice que, para la consecucion de este ultimo objetivo, el Banco Central hace un

seguimiento continuo sobre las tasas de interés, enfocandose en la tasa de interés interbancaria, que

es el interés sobre los préstamos de reservas que los bancos se cobran entre ellos. Usualmente el
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Banco Central establece una tasa de interés interbancaria consistente con sus objetivos ultimos y toma

luego acciones para llevar a cabo sus metas.

1.3.4. Intermediarios Financieros

Para Parkin & Loria (2010), un intermediario financiero se considera a las instituciones que

aceptan depdsitos de individuos y/o empresas. (P. 189).

Figura 8: Tipos de intermediarios financieros.
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En la figura 8 Parkin & Loria (2010) indican que los intermediarios financieros
desempefian un importante papel en el sistema financiero promoviendo el crecimiento
econdmico con el ahorro y la inversién.

1.3.4.1.Bancos Comerciales:

Son empresas autorizadas por la superintendencia de bancos y seguros. Su funcién es la de captar
depdsitos y dirigirlos a créditos (préstamos) con el fin de recuperar lo prestado u obtener utilidades.

Los bancos comerciales ademas prestan otro tipo de servicios como: transferencias, cobro de
impuestos, emision de cheques, otorga inversiones (pdlizas), etc.

Con el fin de brindar seguridad a sus depositantes, un banco divide sus fondos en dos partes:

Reservas: Es el efectivo que se guarda en las bévedas del Banco Central.

Prestamos: Son valores de dinero que prestan los bancos a las empresas y personas.

Un banco tiene tres tipos de activos. Los activos liquidos que son la primera defensa de los bancos
si necesitan efectivo. Por otra parte, tiene los valores de inversién que son bonos de largo plazo del
gobierno, los mismos que pueden venderse rapidamente para convertirse en efectivo, este tipo de
activos tienen mas riesgo debido a que sus precios varian en el mercado por lo tanto tienen mas
riesgos que los activos liquidos, pero también ofrecen una tasa de interés mas alta. Finalmente, el

tercer tipo son los préstamos los mismos que representan compromisos de montos fijos de dinero

por periodos preestablecidos de tiempo, que son utilizados por clientes o socios para el
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financiamiento de bienes de consumo y por empresas para financiamiento de maquinaria, equipo e
inventario.

Los préstamos representan el mayor riesgo para un banco ya que no se pueden convertir en
efectivo rapidamente si no cuando el prestatario lo pague, asi mismo algunos prestatarios no pagan

la deuda.
1.3.4.2. |Instituciones de Ahorro
Parkin & Loria (2010), comentan que Dentro de las instituciones de ahorro tenemos:

Figura 9:
Instituciones de Ahorro.
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La figura 9 nos muestra que las instituciones de ahorro representan a las
asociaciones de ahorro y préstamos, los bancos de ahorro y las instituciones de

1.3.4.3. Como crean los Bancos el Dinero.
Los bancos son creadores de depdsitos, otorgan créditos, no dinero fisico. Para crear y poner en
circulacidn dinero el banco central esta limitado a las reservas que tiene el pais.

Veamos los tipos de reserva que tienen los bancos en general:

e Reservas Reales:

Se obtienen a través del coeficiente de reservas y refiere a la fraccidon de depésitos totales
de un banco.
El coeficiente se reservas tiende a cambiar, por ejemplo: cuando los clientes en un banco

realizan un depdsito (aumenta el coeficiente) o un retiro (disminuye el coeficiente).



e  Reservas Obligatorias:

Se refiere a los depdsitos multiplicados por el coeficiente de reservas obligatorio. Estos
depdsitos los realizan los bancos y estan obligados a mantenerlos.

Las reservas excedentes por su parte se obtienen restando las reservas reales menos las

reservas obligatorias.

Siempre que los bancos tengan reservas excedentes tienen capacidad para crear dinero.

1.4. Demanda de Dinero.

Segun Parkin & Loria (2010), se define a la demanda de dinero como “la relacion entre la cantidad
demandada de dinero real y la tasa de interés nominal cuando el resto de los factores que influyen
sobre la cantidad de dinero que las personas desean tener permanece constante” (p. 199), es decir, la

demanda de dinero explica por qué los hogares deciden ahorrar sin usar ni gastar.

Cuando el dinero no tiene valor propio como, por ejemplo, tener un activo, que no produce
liguidez inmediata si no en un tiempo determinado, hace por lo tanto que la demanda de
dinero sea mas significativa frente a otros a otros activos rentables, pero con menos liquidez.

Figura 10: Demanda de dinero.
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Nota: La figura 10, representa la demanda de dinero, y muestra
la relacion entre la cantidad de dinero real que las personas planean tener
y la tasa de interés nominal cuando los demas factores se mantienen
constantes. Tomado de Macroeconomia (9 ¢ ed.) (pag. 199) Parkin, M., &
Loria, E. (2010). México: Pearson educacion.
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1.4.1. Componentes de la oferta de dinero.

En el Libro de Macroeconomia para Latinoamérica Samuelson & Nordhaus (2010), indican que en

la actualidad se analizan con mayor detalle las diferentes clases de dinero (p. 181). Esto considerando

que los agregados monetarios son los que componen la oferta de dinero.

Los mismos que se clasifican en:

Figura 11: Agregados monetarios.
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Nota: La figura 11, indica los componentes de los agregados monetarios y su rol en la economia.
Samuelson, P., & Nordhaus, W. (2010). Macroeconomia con Aplicaciones a Latinoamérica. (192 ed.). México: Mc
Graw-Hill Educacidn.

1.4.2. Influencias sobre la tendencia de dinero.

Los elementos que establecen la demanda de dinero son motivos por los cuales los hogares e

individuos deciden tener guardado su dinero ya que influyen en la cantidad de dinero que quieren

ahorrar, algunos de ellos son:

El nivel de precios
La tasa de interés

EI PIB

La Innovacion financiera

1.4.2.1. EL nivel de Precios.

La cantidad de dinero nominal que demandan los hogares e individuos es proporcional al nivel de

precios, por ejemplo, si el nivel de precio sube un 15% (considerando que los demds factores

permanecen constantes) los individuos querrdn mantener el 15% mas que antes. Es decir, si se tiene
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$20, para salir a comer y comprar viveres se deseard incrementar el dinero a $23 considerando el

aumento en 15%.

1.4.2.2. La tasa de Interés.

El costo de oportunidad es uno de los principios fundamentales de la economia en el que los
individuos tratan de encontrar un sustituto para algo. En el caso del dinero entre mas alto sea el costo
de oportunidad de mantener dinero (manteniendo los demads factores constantes) menor es la

cantidad demanda de dinero.

El costo de oportunidad de mantener dinero es la tasa de interés que se puede ganar al mantenerlo
en otros activos (depdsitos de ahorros, pdlizas de inversion, etc.) en lugar de dinero en efectivo.

Cuando mantenemos dinero efectivo dejamos de lado la oportunidad de percibir los intereses que
de otra forma los obtendriamos.

El dinero también pierde valor con la inflacion ya que al aumentar la tasa de inflacién las tasas de

interés también serdn altas, por tanto, el costo de oportunidad de tener dinero serd mas alto.

1.4.2.3. ELPIB.

Como ya vimos en el Capitulo 1, dentro de la economia el PIB representa la produccién y consumo
de un pais, es entonces, la cantidad de dinero que las familias y las empresas se proyectan guardar,
depende de la cantidad que gastan.

Tomando el ejemplo del nivel de precios, se tiene $20 para salir a comer y para comprar viveres,
entonces imaginemos, que el salario se incrementa y que los precios tanto en la comida como en los

viveres y en los demas factores permanecen constantes, pero, ahora se gasta mds y también se

deseara mantener una mayor cantidad de dinero en las manos para poder financiar mayores gastos.
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1.4.2.4. LaInnovacion Financiera.

La cantidad de dinero que tenemos en nuestro poder cambia con los cambios tecnoldgicos y el
ingreso de nuevos productos financieros.

Por ejemplo, actualmente con los avances tecnoldgicos y financieros tenemos:

e Cajeros Automaticos (Depdsitos, Retiros y Transferencias)
e Tarjetas de débito y crédito
e  Bancas electrdnicas (Pagos por internet: Transferencias a cuentas de otros bancos,

Pagos de servicios, etc.)
1.5. Politica Monetaria.
Un paquete de politicas es el conjunto de politicas monetarias y fiscales que se ejecutan en un
periodo determinado.
Cuando un paquete de politicas disminuye el gasto gubernamental y aumenta el circulante
provocaria una reduccién de la tasa de interés, lo que beneficiaria las inversiones.
Por el contrario, si se eleva el gasto gubernamental y se disminuye el circulante, provocaria un

aumento en la tasa de interés y las inversiones bajan.

Es entonces que la politica monetaria vigila e interviene en los factores monetarios para

garantizar la estabilidad del dinero en circulacién, precios y el crecimiento econémico.

La politica monetaria puede ser:

e  Expansiva

e Contractiva

1.5.1. Politica Monetaria Expansiva.
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Toda politica gubernamental que estimule la produccion total (Ingreso), es expansiva.

Las operaciones en mercados abiertos introducen nuevas reservas al sistema monetario y

aumentan la cantidad de circulante, por lo tanto, la tasa de interés cae.

Una politica monetaria expansiva se caracteriza por estimular el volumen de oferta monetaria en
el pais, cuando los individuos no quieren gastar o invertir su dinero y quieren ahorrarlo, la demanda
agregada se vuelve muy fragil y puede ocasionar una recesién. Para evitarlo, los gobiernos buscan
medidas monetarias expansivas como la creacién de empleo que estimula el crecimiento econémico,
con estos estimulos se procura, incentivar la produccion de bienes y servicios, y por ende elevar el
nivel de renta de los individuos. Asi mismo, se pretende influir en los mercados para que los bancos

puedan conceder mayores créditos a los hogares y empresas.

1.5.2. Politica Monetaria Restrictiva.

En ocasiones puede existir exceso de dinero, para ello, la politica monetaria restrictiva busca
disminuir la cantidad de dinero en circulacién en el pais.
Este tipo de politicas se suele emplear en funcidn del nivel de precios para reducir la inflacién y en

muchas ocasiones suele provocar un efecto negativo en la economia, debido a que puede provocar

una disminucién del nivel de produccién y del empleo en el pais.




39

1.6. Autoevaluacion 2

De las siguientes alternativas, seleccione la respuesta correcta.

1. El dinero se define como:
a. Mercancia u objeto que se acepta como medio de pago.
b. Actividad de saldar una deuda.
C. Obligacién de activos.
d. Control de pasivos.
e. Inventario.
2. Los bancos comerciales son empresas autorizadas por:
a. Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.
b. Superintendencia de Bancos y Seguros.
C. Superintendencia del Control del Poder de Mercado.
d. Superintendencia de Companiias.
e. Superintendencia de Competencia Econdmica.
3. Los bancos crean dinero a partir de:
a. Compra de divisas.
b Migracién.
C. Control de calidad.
d. Intercambio de productos.
e Las reservas.
4. El costo de oportunidad de mantener dinero es.
a. Condonaciones de deudas.
b Contratos con el sector publico y privado.
C. La tasa de interés que se puede ganar manteniendo otros activos.
d. El ahorro mantenido en un determinado periodo de tiempo.
e Los pagos por deudas acumuladas.
5. La politica monetaria que beneficia a la inversion es:
a. Contractiva

b.
c.
d.
e.

Restrictiva

De riesgo

Expansiva

Todas las anteriores
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Unida 3: PRODUCCION Y CRECIMIENTO.

La manufactura de productos, bienes y servicios tiene repercusién en la sociedad a través de la
mano de obra, capital, tecnologia, materia prima, guarda relacion con el crecimiento econémico que
se puede generar ya que es un aporte al pais en periodos especificos de tiempo.

3.1. Funcion de Produccion.

La Funcion de Produccion es la cantidad de bienes que se obtienen de la mdxima

produccion con un numero determinado de recursos (Samuelson & Nordhaus, 2010).

Para la produccion de cualquier bien o servicio las empresas necesitan del factor humano, capital

y maquinaria y/o tecnologia. De ahi que la funcion de produccion de una o varias empresas se expresa

de la siguiente forma:

En donde:

Y = Produccién de una empresa

K = Capital

L = Trabajo

T =Tierra

Cuando hablamos de K (Capital) se refiere a los edificios, maquinaria y existencias que se tieneny
se utilizan para la produccidn.

El trabajo (L) estd ligado al nUmero de trabajadores y horas que empleen en la fabricacion.

Y finalmente, (T) la tecnologia que constituye el conocimiento, innovacion que se utiliza en la

empresa.

Todos estos factores son parte fundamental de la fabricacidon en un producto dentro de un pais 'y

por tal motivo le permiten a la poblacién tener empleo y productos para consumir.




Figura 12: Funcion de Produccion.

Nota: La figura 12 de la produccién
muestra una curva de produccién positiva
pero decreciente (Gregory Mankiw, 2012).

Cuando la curva de produccion es positiva confirma que a mayor produccidn se necesita mayor
numero de trabajadores y decrece debido a que siaumenta la produccién, el trabajo también aumenta
en una proporcién cada vez menor. Como ejemplo podemos indicar que una actividad que necesite
tres personas para terminarla en una hora si contratamos tres personas mas, dicha actividad se podra
realizar en media hora, pero habra un momento en el que no reporte continuar contratando mas
personal, también puede convertirse en negativa cuando el personal es elevado es decir tendriamos

una ley de rendimientos marginales decrecientes.

3.2. Demanda de Trabajo.

Las empresas participan en un mercado competitivo y su produccion estd determinada por la

funcion Y = f (K, L, T), en este caso las empresas desafian algunas dificultades como: definicién de

un salario (W), un precio, la tecnologia (T) y la acumulacién del capital.




El objetivo de una empresa es la maximizacion de beneficios, en otras palabras, que sus ingresos

menos sus egresos sean positivos, de esta forma el ingreso estaria dado por el precio y el nivel de
produccién y sus egresos debido al salario por el nimero de empleados.
Para que se cumpla el objetivo de la maximizacidon de beneficios la empresa debe contratar un
trabajador cuando el Producto Marginal de Trabajo de éste contribuya con un adicional a la empresa.
Légicamente la contratacion del trabajador debe ser igual al salario que va a percibir, por tanto, la

empresa maximiza sus utilidades, dicho de otra forma:

En donde:
PML = Producto Marginal de Trabajo
w = salario percibido por el trabajador

Figura 13: Demanda de Trabajo.

Salario
real
P1
P2 PML=LD
L1 L2 Trabajo

La figura 13 muestra la curva de demanda de trabajo
muestra que una empresa puede incrementar trabajadores
cuando su caiga salario real (Sachs, 2000).
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3.3. Oferta de trabajo.

Es importante precisar la cantidad de trabajo que las familias estan dispuestas a ofrecer a las
empresas, con el paso del tiempo la disyuntiva entre elegir trabajar y mantenerse en inactividad, han

dependido de las posiciones tedricas que se han dado.

Figura 14:Enfoques de escuelas de pensamiento economico.

ENFOQUE CLASICO

ONVISINAIN INDOANI

La figura 14 explica dos visiones opuestas frente al funcionamiento
y desarrollo de la economia en donde el enfoque cldsico se apega a la idea de
los mercados autorregulados y el enfoque keynesiano se direcciona a corregir
fallas del mercado.

En el caso del Enfoque Cldsico se habla de salarios flexibles que mantienen en equilibrio el mercado

de trabajo, pero, los individuos deciden no trabajar porque el salario no satisface su necesidad ademas

de que mantenerse en ocio o inactividad es su eleccidn.

Por otra parte, el Enfoque Keynesiano habla de que el salario es rigido lo cual no se ajusta

rapidamente al equilibrio del mercado de trabajo, en este caso los individuos no deciden mantenerse

en inactividad, sino que el desempleo resulta involuntario debido al mal manejo de la economia.




Figura 15: Oferta de Trabajo

Salario
real

P1

P2

Lo LI Trabagjo

La figura 15 muestra la curva de relacién
positiva de los dos enfoques de la oferta de trabajo
con el salario real (Sachs, 2000).

En este caso, a mayor salario, mayor sera la oferta de trabajo, de esta forma los individuos buscan

trabajar si sus remuneraciones son altas y viceversa.

3.4. Determinacion de Salarios.

En un inicio debemos entender que los consumidores al comprar un bien no toman en cuenta los
costos ni las horas que se trabajaron para elaborar el producto, si no que ellos consideran su
satisfaccidon una vez adquirido el producto, es entonces que, si el empleador desea aumentar el salario
de sus trabajadores, debe considerar que, si esta sobre el ingreso que genera las ventas del producto,

podria entrar en pérdidas. Para que esto no suceda el empleador tendria como opcién: bajar los
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salarios de sus empleados o cerrar su negocio, por lo tanto, los salarios tienen un techo que se

determina a partir de los ingresos por ventas del producto que los trabajadores elaboran.

éPero que influye en la determinacién de salarios? Veamos dos factores clave:

3.4.1. EL poder de negocios.

Para que una empresa provea un salario de equilibrio a sus trabajadores dependera del acuerdo y

negociaciéon entre el trabajador y empleador.

Existen dos factores que influyen en la decision:

El tipo de Trabajo

Tiene que ver con el poder que tiene la empresa cuando puede sustituir rdpidamente a un
trabajador y los costes que tendria que asumir al despedirlo. Cuanto mayor sea la preparacion vy el
desempeiio del trabajador, mayor sera el poder de negociacidn del trabajador.

La situacion del mercado

Se trata de la dificultad que tendria el trabajador de encontrar otro trabajado, puede ser que el
trabajador piense en abandonar el trabajo porque tiene facilidad para conseguir otro. Cuanto menor

sea la tasa de desempleo el poder de negociacidén del trabajador serd mayor.

3.4.2. Salarios de Eficiencia.

Los salarios de eficiencia proponen que los sueldos dependen tanto del tipo de trabajo a

desempeiiar como de la situacion del mercado de trabajo.

De acuerdo con el tipo de trabajo, algunas empresas consideran que el compromiso del trabajador
es fundamental para la calidad del desempefio de las actividades, por tanto, pagardn mas que aquellas
empresas tengan labores mas rutinarias.

Cuando la situacién del mercado de trabajo interviene en el sueldo y hay la posibilidad de que
exista mas empleo la empresa tratara de evitar que existan abandonos voluntarios de trabajo y la

elevada rotacion en el empleo y con esto subir los salarios.
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3.4.3. ¢éComo se calcula el salario basico en Ecuador?

Segun la Constitucién del Ecuador (2008) un salario basico debe ser justo y cubrir por lo menos las
necesidades basicas del trabajador y su hogar. Debe fijarse por mutuo acuerdo entre trabajadores y
empresas con la coordinacion del Ministerio de Trabajo, al no llegar a un acuerdo el ministerio
determina su monto (Art. 328)

También, es determinado por la inflacidn y la canasta basica, la misma que debe ser cubierta con
el salario para satisfacer las necesidades normales como: alquiler, vestimenta, comida, aseo personal,

entre otros.

3.5. Autoevaluacion 3

De las siguientes alternativas, seleccione la respuesta correcta.

1. Para la produccion de un bien o servicio se necesita:
a. El factor humano.
b. Contratos.
c. Capital.
d. Alquiler.
e. Magquinaria y/o Tecnologia.
2. Para que una empresa cumpla con el objetivo de maximizacidon de beneficios
debe contratar un trabajador cuando:
a. El PMT contribuya con un adicional a la empresa.
b. El PMT disminuya el tiempo de trabajo en la empresa.
c. El PMT aumente el tiempo de trabajo en la empresa.
d. El PMT debe ser igual a los ingresos.
e. Todas las anteriores.
3. Segun el enfoque Keynesiano, nos dice que:
a. El salario es justo y se da un desempleo
b. El salario no se ajusta a las necesidades y se da un desempleo.
c. El salario es no abastece para la satisfaccion de necesidades y existe
mayor empleo.
d. El salario no es justo.
e. EL salario no cubre los gastos.
4, El salario es el pago por la labor realizada en una empresa y se contabiliza:
a. Las horas laboradas.

b. Los dias laborados.




5.

Los factores que influyen en el poder de negociacién son:
a.

b.
C.
d.
e.

Los beneficios laborables.
Dias libres
Horas no productivas.

El equilibrio.

Tipo de trabajo.
Situacion del mercado.
Tipo de clientes
Ubicacion de Proveedores
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SEGUNDO BIMESTRE

Unidad 4: DESEMPLEO E INFLACION.

El desempleo, desocupacién o paro forzoso se da cuando la poblacién activa que puede y quiere

trabajar no encuentra empleo y por tanto no tiene un salario.

4.1. Inflacion.

Cuando hablamos de incremento de precios, no quiere decir que siempre que suba un precio se dé
una inflacién. La interaccion de muchos compradores y vendedores en un mercado competitivo
determina los precios, pero cuando hablamos de mercados imperfectamente competitivos, quienes
toman la decision en la determinacidn de los precios son los productores.

Dentro de la economia, los precios varian de acuerdo a las modificaciones de los mercados y las
situaciones que se de en los mismos. Recordemos que la inflacidon es un aumento del nivel general en
los precios, entonces, si el precio de un bien aumenta, puede ser o no participe de una inflacién mayor
considerando que para medir la inflacién se toman en cuenta varios bienes y servicios.

También se puede hablar de una deflacion, que es la reduccién general de los precios, y se da

cuando los precios de muchos bienes y servicios bajan a un mismo tiempo.

4.1.1. Causas de la Inflacion.

La inflacién puede darse por diferentes razones:
Contraccion de la Oferta Agregada:

Se da cuando hay un decremento en la oferta agregada, debido al aumento en los costos de

produccién, puede ser porque se dio un aumento en las materias primas, mano de obra, un aumento
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en los impuestos, etc. Las empresas se ven obligadas a subir sus precios finales para compensar el

aumento del precio en los costes y poder mantener los margenes de ganancia.

Figura 16: Contraccion de la Oferta Agregada por Inflacion.

— DA
—O0A

Nota: La contraccion de la oferta
agregada hace referencia a una disminucion en la
cantidad de bb y ss que las empresas estan
dispuestas a ofrecer.

Las circunstancias en las que se da este fendmeno es el aumento de los costos de produccidn,
disminucién de la productividad, impuestos y regulaciones fiscales.

Incremento de la Demanda Agregada:

Se da cuando surge un aumento en la demanda agregada mayor a los a los bienes y servicios que
la economia puede producir, es decir que el sector productivo no puede afrontar esa demanda por el
exceso de peticién en la produccion, esto hace que aumenten los precios, debido a la cantidad de
dinero que existe persiguiendo los productos.

Figura 17: Incremento de la Demanda Agregada por Inflacidn.

——DA
—O0A

Nota: Aumento o inflaciéon de la demanda en
los mercados que excede la capacidad de oferta en el
mercado.
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Generalmente los factores como el crecimiento econémico, el aumento del gasto del consumidor

o la expansion de la oferta monetaria pueden crear un incremento en la peticion de bb y ss seguido

de un aumento de precios.

Tasa de Interés:

Constituye una importante herramienta del banco central que le permite controlar el dinero en

circulacidn y por lo tanto controlar la inflacidn.

Cuando existe una tasa de interés mayor reduce la demanda agregada, lo cual desincentiva a la
inversién y al consumo, pero incentiva el ahorro en las personas, por lo tanto, se limita la cantidad de
dinero y el nivel de precios disminuye. Por el contrario, cuando la tasa de interés disminuye se
incentiva el consumo y la inversidn y en este caso tener el dinero en los bancos no resulta la mejor

opcion, por lo que la cantidad de dinero disponible en las empresas y hogares para gastar aumenta

también aumenta el nivel de precios.

4.1.2. Costos de la Inflacidn.

EL medio de pago mas eficiente y liquido es el dinero, por lo que permite que las transacciones se

desarrollen con facilidad. Cuando se incrementa la inflacién, muchas de las transacciones se dejan de

ejecutar.

Figura 18: Motivos por los cuales influye la inflacion.

eCambios en los precios dan sefales de escasez o
disponiblidad

eSistema de precios informa como utilizar los recursos

eEntorno de inflacién incierto con el cambio de precios.

eDisminuye el poder adquisitivo
eGasto inmediato de los recursos

e/mpacto negativo sobre varaibles de crecimiento
econdémico

e/mpuestos regresivos
eAfectaciones a la poblacién con menores recursos
*No existe posibilidad de guardar efectivo

e Pérdida de eficiencia economica _—

Consecuencias sobre el crecimiento
= €CONOMICO —_—

= /mpacto sobre la distribucion de la renta —_—




Nota: La figura Motivos por los cuales se genera influencia en la
sociedad y en los mercados. Adaptado (Case & Fair, 2008).

Figura 19: Clasificacién de la Inflacidn.

INFLACION MODERADA

e Es elincremento de precios en forma lenta.

INFLACION GALOPANTE

e Cuando los precios incrementan en dos o tres digitos las tasas de
interes.

HIPERINFLACION

s Es cuando los precios aumentan en 50% mensual.

Nota: La figura 19 indica la definicidn de los tipos de
inflacidn.

Inflacion Moderada
Al hablar de este tipo de inflacidon, normalmente se refiere a los precios relativamente estables ya
que las variaciones en los precios se encuentran debajo del 10%. Para la economia si la inflacién no

supera el 2% se puede considerar positiva porque mantiene los precios estables.
Inflacion Galopante

En este tipo de inflacidn los precios se incrementan en tasas en dos o tres digitos en un promedio
de un afio (20%, 100%). Se consideran un aumento brusco de los precios por lo que pueden disminuir

el poder adquisitivo de las personas.
Hiperinflacion
En este tipo de inflacion los precios aumentan en un 50% anual, y en estos casos ya se considera

una grave crisis econdmica, el dinero pierde su valor y su poder adquisitivo disminuye rapidamente es

decir la capacidad de comprar bienes y servicios.



————

4.1.3. Calculo de la Inflacion.

4.1.3.1. Indice de precios al consumidor (IPC) y Tasa de inflacién.

A través del IPC analizamos los precios que tienen que ver con el consumo (ropa, zapatos,
alimentacion, etc.), y una vez que lo hemos obtenido, podremos medir la inflacion que se da en los

precios de los bienes que recibe el consumidor.

Dado que la economia posee varios bienes y servicios, se realiza una lista de los que son mas

consumidos por la poblacién y aplicar ponderaciones de acuerdo a su peso en la economia de cada

pais.

Una vez que hemos obtenido el IPC calculamos la tasa de inflaciéon que basicamente es el cambio

porcentual entre los precios actual y anterior.

4.2. Desempleo.

Las personas que no tienen trabajo se encuentran en dos tipos de categorias: desempleados y

fuera de la fuerza de trabajo. Para que una persona se considere desempleada debe estar dispuesta
a trabajar y debe haber hecho los esfuerzos necesarios para encontrar trabajo hasta en las ultimas

cuatro semanas. La persona que no busca trabajo porque no desea tenerlo o porque se ha decidido

a no tenerlo se cataloga como fuera de la fuerza de trabajo.




————

Dentro de las personas que estan fuera del mercado laboral se encuentran los estudiantes de

tiempo completo, jubilados, personas privadas de la libertad y quienes se ocupan en casa de sus

familiares hijos, adultos mayores o personas con capacidades diferentes.

4.2.1. Calculo de la tasa de desempleo.

Para encontrar el estado de mercado de trabajo se lo puede realizar a partir de la fuerza de trabajo

o también conocida como poblacion econémicamente activa:

Luego, para el calculo de la tasa de desempleo se considera el porcentaje de la fuerza de trabajo

gue esta desempleada.

4.3. Lacurva de Philips.

La teoria publicada por William Philips muestra una curva con pendiente negativa que muestra que

a medida que aumenta el desempleo se reduce la inflacién y viceversa. Es entonces que la curva de
Philips muestra que no hay posibilidad de que la inflacién baje si la tasa de desempleo es alta.

Por otra parte, la teoria dice que cuanto mayor sea la demanda agregada debido al empleo y
movimiento que tenga la economia, habra mayor tensidn en los precios que por consiguiente van a

subir, de alguna forma la curva nos sirve como un indicador ya que debe existir un determinado indice

de inflacién para que se minimice el desempleo.
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Figura 20: Curva de Philips.

Curva de Phillips a largo
plazo.

Taza de
Inflacion

Nueva Curva de Phi-
llips de corto plazo.

Curva de Phillips de
corto plazo original.

Toza de Desempleo

P—
—_—

Nota: La figura 20 muestra el comportamiento de la
Curva de Philips, considerando la tasa de inflacion frente al
desempleo.

Una economia se encuentra en el punto A con una determinada tasa de desempleo e inflacién.
Para tratar de reducir el desempleo se aumenta la demanda agregada, al inicio, la situacidon econdmica
se desplaza y alcanza el punto B con una tasa de desempleo menor, pero, a largo plazo la curva se
trasladara continuamente hacia la derecha y se obtiene una nueva curva en la que se alcanza el punto
C manteniendo la misma tasa de desempleo del punto A, en esta parte la inflaciéon ha sufrido una
ligera elevacion. Al unir los puntos Ay C la curva se vuelve vertical ya que se acepta la existencia de
la tasa natural, la misma que se obtiene del funcionamiento de un mercado de trabajo que hacen que

la competencia no sea perfecta y por ende no exista el desempleo involuntario.

4.3.1. Curva de Philips a Corto Plazo y Largo Plazo.
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Figura 21: Curva de Philips a corto y Largo Plazo.

inflacion
tasa natural de desempleo.

corto plazo (2)

corto plazo (1)

)

Desempleo

Nota: Comportamiento de la Curva de Philips en el
corto y mediano plazo, considerando la tasa de desempleo.

Curva de Philips a Corto Plazo

En este caso la demanda de bienes y servicios aumenta y por lo tanto las empresas se ven obligadas
a incrementar su produccion, esto hace que necesiten contratar a mas trabajadores, lo cual hace que
el desempleo disminuya. Tomando en cuenta que en el corto plazo la demanda de los consumidores
es mayor que las ofertas de las empresas, los consumidores aceptaran pagar mas. Es entonces que los

precios suben y se da una mayor inflacion. Como se puede ver en la grafica N2 8 la linea azul.
Curva de Philips a Largo Plazo

En el caso del largo plazo la oferta y la demanda tienen a ajustarse lo que presenta continuos
desplazamientos de la curva hacia la derecha (grafica N2 8 curva naranja) hasta que el desempleo
alcanza la tasa natural de desempleo (grafica N2 8 recta roja) y representara una mayor tasa de
inflacion. Por ende, en el largo plazo la tasa de desempleo no se vera afectada por la tasa de inflacion

ya que subirdn y bajardn los precios sin que incremente o disminuya el desempleo, es decir, se da un

equilibrio.
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4.3.2. Curva de Philips modificada por las expectativas.

Cuando la curva de Philips se ve afectada por las expectativas puede existir una relacion inversa
entre la tasa de desempleo vy la inflacion y en este caso la tasa de desempleo estd definida en base a

la tasa natural de desempleo y la inflacidn en relacidén con las expectativas de inflacion.
Dado estas afirmaciones se pueden producir los siguientes efectos:

e En caso de que la inflacion sea mayor, la relacion entre el desempleo y desempleo
natural aumentaria, lo que produciria una contradiccién a la curva de Philips.

e Latasa de desempleo natural puede superar la tasa de desempleo, y el incremento en
la inflacidn seria tan alto que causaria graves dafios a la economia.

e  El gobierno puede disminuir la inflacion utilizando sorpresas inflacionarias, en otras
palabras, una inflacidn efectiva que sea superior a la esperada.

e Las expectativas adaptativas son utilizadas periodo a periodo, es decir, se considera la
inflacion de ese afio y la inflacién de un afio atras. Pero, también puede darse las expectativas

racionales que ayudan a predecir la curva de la demanda agregad para el afio siguiente.

4.4. Autoevaluacion 4

1. La inflacién se define como:
a. El decremento generalizado del precio de bienes y servicios.
b. El incremento generalizado del precio de bienes y servicios.
C. El equilibrio de precios de bienes y servicios.
d. Variaciones de precios de los bienes.
e. Cantidad de bienes y servicios.
2. Las causas por las que se puede dar una inflacién son:
a. Incremento de la oferta agregada
b. Contraccion de la oferta agregada.
C. Incremento de la demanda agregada.
d. Contraccion de la demanda agregada.
e. Equilibrio de mercado.
3. La inflacién influye en:
a. Constancia en el mercado.

Pérdida de eficiencia econdmica.

c. Consecuencias sobre el crecimiento econdmico
d. Impacto sobre la distribucién de la renta
e. Problemas econémicos en los hogares.
4. Para el calculo de la tasa de desempleo se toma en cuenta:
a. La PEA

b. El nimero de empleados




C. El nimero de desempleados
d. Oferta
e. Demanda
5. La curva de Philips representa:
a. La oferta y demanda agregada
b. La inflacidn y las empresas
c. La relacidn entre la tasa de desempleo y la inflacidn
d. Deflacién nacional.
e. Demanda de los consumidores.

Unidad 5: MEDICION DEL COSTO DE VIDA: DESIGUALDAD EN EL INGRESO Y POBREZA.

El costo de vida se refiere a los bienes y servicios que los hogares necesitan en su consumo para
satisfacer sus necesidades o alcanzar un nivel de vida. Se considera el monto de dinero que los hogares
necesitan para adquirir los bienes y servicios para su consumo y alcanzar su nivel de satisfaccién.

Considerando que las personas desean alcanzar un nivel de vida, los ingresos y los gastos de las
familias puede causar la distribucidn de una variable entre un conjunto de personas lo que podria
llamarse desigualdad.

No debe confundirse la desigualdad con la pobreza ya que una sociedad puede tener mucho

dinero, pero puede ser muy desigual o por el contrario puede ser muy pobre y tener un alto indice de

igualdad.

El economista Alexander Schubert dice: “Pobreza significa no tener suficiente para comer, una
elevada tasa de mortalidad infantil, una baja esperanza de vida, pocas oportunidades educativas,
escaso acceso al agua potable, inadecuado cuidado de la salud, inadecuadas condiciones de vivienda
y poca participacion en los procesos de toma de decisiones”

De la misma forma la pobreza es el resultado del desempleo, la falta o un bajo nivel de ingresos, la

exclusidn social que hacen que no se pueda cubrir la canasta basica.
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5.1. Desigualdad.

Cuando se habla de desigualdad se refiere a la diferencia que existe entre personas u hogares por

ejemplo si un individuo tiene 40 ddlares y otra tiene 60 ddlares ya existe una desigualdad econdmica.

5.2. Causas de la desigualdad.

La desigualdad figura con una serie de circunstancias y aspectos relevantes que pueden influir en

las causas como:

e Laglobalizacion.

e  Bajos Salarios.

e  (Catastrofes naturales.

e |nexistencia de distribucion de la riqueza.

e la politica fiscal (que favorece a determinados sectores)
e  Falta de acceso a servicios basicos

e Lacorrupcion
Existen algunas herramientas que facilitan el cdlculo para el andlisis de la desigualdad tenemos la

Curva de Lorenz y el indice de Gini.

5.3. Curvade Lorenz.

Para construirla se parte de los ingresos de un individuo, una sociedad o de un grupo de personas
para determinar el porcentaje de individuos y de renta. En el eje de las X se expresa la poblacién en

porcentaje y en el eje Y los acumulados de la renta expresada en porcentaje.
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Figura 22: Curva de Lorenz.

100%
Linea de total des-
igualdad
80%
Curva de
Lorenz
60%
O
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Z 40%
20%
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POBLACION

Nota: El grafico muestra el grado de desigualdad del
ingreso o la riqueza (Samuelson & Nordhaus, 2010).

En el caso del grafico N2 7 la linea Violeta representa la Linea perfecta de igualdad que quiere decir
gue toda la poblacion tiene los mismos ingresos, y se trataria de una equidad absoluta. La curva
naranja que representa la curva de Lorenz indica la desigualdad, es decir entre mas se acerca a la linea
violeta quiere decir que habra mas igualdad, pero, si se acerca a la linea verde es decir a la linea de

total desigualdad quiere decir que habra mas desigualdad.

Por otra parte, el drea A nos dice que entre mdas amplia sea ésta, la distribucidn de la riqueza sera

menos equitativa, y, entre mas pequeia sea el drea, la distribucidn de riqueza serd mas equitativa.

5.4. indice Gini
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5.5. Politicas para reducir la pobreza.

Los filésofos politicos tienen diferentes puntos de vista acerca del papel que debe asumir el

gobierno al alterar la distribucion del ingreso (Gregory Mankiw, 2012, pag. 427).

El Banco mundial Banco Mundial (2016) presenta un estudio del analisis del comportamiento de
pobreza y la desigualdad global y plantea algunas estrategias de alto impacto para erradicar este
factor. Asi mismo, en su estudio, asegura que a pesar de que la economia mundial no esta del todo
bien la pobreza extrema va disminuyendo progresivamente, es por eso que se plantea alcanzar sus

propuestas hasta el aio 2 030 para disminuir la desigualdad.

1. Desarrollo y Nutricién en la Primera Infancia

Segun el Banco Mundial (2016), esta medida ayudara a los nifios durante sus primeros 1
000 dias de vida, ya que la deficiente nutricion y desarrollo cognitivo en esta etapa puede
causar retrasos en el aprendizaje y posteriormente disminuciéon en el rendimiento escolar.

2. Acceso universal a educacion de calidad

Aunque el acceso a la educacién de muchos nifios ha mejorado con el tiempo, aln existen
nifios que no cuentan con esta posibilidad, es entonces que el Banco Mundial (2016) propone:
“En la educacidn de todos los nifios se debe asignar prioridad al aprendizaje universal, los
conocimientos y el desarrollo de aptitudes, asi como a la calidad de los docentes”.

3. Cobertura Universal de Salud

Manteniendo una cobertura de salud oportuna y asequible se reduce la desigualdad y
también se aumenta la posibilidad de que las personas aumenten sus capacidades de
aprendizaje, empiecen a trabajar y puedan progresar (Banco Mundial, 2016).

4. Tributacidn Progresiva

Cuando los impuestos son equitativos y progresivos permiten el financiamiento de
politicas y programas necesarios para establecer recursos a los habitantes mas pobres (Banco
Mundial, 2016).

5. Infraestructura Rural



Construir vias rurales que conecten a los agricultores con las distintas ciudades, no solo

hace que se reduzcan los costos de transporte, sino que también, aumenta la posibilidad de

gue exista mds acceso a escuelas y centros de salud (Banco Mundial, 2016).

Autoevaluacion 5

1. Ladesigualdad puede darse por:
Pobreza.
Riqueza
Ingresos marginales.
Abundante empleo.

LI L

Distribucidn inequitativa del dinero.

2. Las causas mds importantes de la desigualdad son:

a. Bajos salarios
b. Corrupcion

C. Politica fiscal
d. Empleo.

e. Equidad

3. Lacurvade Lorenz sirve para:
a. Pleno empleo
Conocer la poblacién
La igualdad en la distribucién de la renta
La desigualdad en la distribucion de la renta
El nUmero de productos que existen en el mercado

© oo o

4. Para el célculo del indice de Gini:

a. % acumulado de la poblacién

b. % acumulado de renta

C. % acumulado de pobreza

d. % acumulado de desempleados
e. % acumulado de Oferta

5. Cuales cree usted que se serian las politicas viables para reducir la desigualdad
y la pobreza.
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DESEMPLEO




MEDICION DEL COSTO DE VIDA: DESIGUALDAD EN
EL INGRESO Y POBREZA.

1 e
2 a,b,c
3 d




67

Bibliografia

Banco Mundial. (02 de Octubre de 2016). Para poner fin a la pobreza extrema hacia 2030
es fundamental abordar el problema de la desigualdad. Obtenido de Banco Mundial - BIRF -
AIF: https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2016/10/02/tackling-inequality-

vital-to-end-extreme-poverty-by-2030

Case, K., & Fair, R. (2008). Principios de Macroeconomia (82 ed.). Mexico D.F.: Pearson

Educacion.

Constitucion de la Republica del Ecuador [Const.]. (2008). Obtenido de Art. 328:

//bit.ly/2B93igl

Constituciéon de la Republica del Ecuador [Const.]. (2008). Obtenido de Art. 103, 141, 167:

//bit.ly/2B93ig|

Gregory Mankiw, N. (2012). Principios de Economia (Sexta ed.). Mexico D.F.: Cengage

Learning Editores.
Mankiw, G. N. (2014). Macroeconomia (82 ed.). Barcelona, Espafia: Antoni Bosch.
Parkin, M., & Loria, E. (2010). Macroeconomia (9 2 ed.). Mexico: Pearson educacién.
Sachs, L. (2000). Macroeconomia en la Economia Global. México: Pearson Educacion.

Samuelson, P., & Nordhaus, W. (2010). Macroeconomia con Aplicaciones a

Latinoamérica. (192 ed.). Mexico: Mc Graw-Hill Educacién.







69

/s SOLUZIONINNOVATIVE S.A.S.
) EDITORIAL
N

SOLUZIONINNOVATIVE
S.A.S.

editorialsoluzioniinnovative@gmail.com
https://soluzioninnovativegroup.com/repositorio/

Maria del Carmen Montero

Docente de la carrera de Administracion del Instituto Superior Tecnoldgico Mariano
Samaniego, inicia su formacidn en la Universidad Internacional del Ecuador obteniendo el titulo
de Economista, obtuvo una maestria en Innovacidn Educativa por la Universidad Internacional
de La Rioja. Cuenta con 8 afios de experiencia en docencia de educacidn superior, misma que le
ha permitido conocer de cerca las necesidades educativas y formar parte del grupo de
investigacion EUREKA de la institucidn, desarrollando proyectos a lo largo de su permanencia en

la educacion.

ISBN: 978-9942-7250-6-6

9178994211725066




